
         2017年财政收支预算草案

     一、2017年财政收支预算草案

    根据我县经济社会发展态势和县委确定的目标，按照“保运转、保民生、转方式”的工作要求，按照统筹资金、提升绩效、主动作为的原则，编制全口径预算。2017年财政预算草案安排如下:

   （一）地方公共财政预算收支

综合考虑宏观经济下行、结构性减税、简政放权减少行政性收费等因素影响，结合GDP安排情况，2017年地方公共财政预算收入安排为 5580 万元。加上中央、省对我县税收返还和一般性转移支付补助 40151 万元，从国有资本经营预算调入 57 万元，扣除上解上级支出 71 万元后，收入总量为45717万元。按照收支平衡原则，全县一般公共预算支出安排45717万元。
    （二）政府性基金预算收支

    基金收入预算为 235 万元，按照收支平衡的原则，安排基金支出预算 235 万元

    （三）国有资本经营预算

    国有资本经营预算收入为 300 万元。调入公共预算57万元，按照收支平衡的原则，安排国有资本经营预算支出243万元。

    二、做好新形势下财政工作

    2017年是“十三五”的重要之年，同时也是深化财税体制改革的关键之年。我们将按照县委的决策部署和省州经济工作会议相关精神，主动适应经济发展新常态，深入贯彻新《预算法》，深化改革、扎实工作，为我县推进科学发展、跨越发展提供坚实的财力保证。

   （一）坚持科学理财优结构

    1、依法组织收入，强化征管，不断增加政府可用财力。密切关注各项税制改革动态，做好收入趋势研判。强化宏观政策分析和经济形势分析、跟踪、监控主体税源、重点税源，依法强化收入征管，实现依法征收、应收尽收，严厉打击各种偷、逃、抗、骗税行为，保证税收稳定增长；以及落实各项提高收入质量的政策措施，实施财政与经济良性互动、健康发展。

2、优化支出结构，提高财政资金使用效益。按照公共财政的要求，坚持量入为出的原则，健全厉行节约的长效机制，进一步优化财政支出结构，优先安排好教育、科技、“三农”、医疗卫生、社会保障、保障性住房建设等重点支出需要。坚决压缩一般性支出，从严控制“三公”经费，集中财力办大事；继续落实各项惠农和扶贫政策，加大统筹整合力度，精确使用扶贫资金，确保财政扶贫政策落到实处。

    3、规范地方政府债务管理体制。建立和完善政府债务限额管理制度。严格政府举债审批和资金用途，建立和完善政府债务纳入预算管理制度、政府债务风险预警机制。

   （二）深化财税改革促提升

1、提升预算管理水平，完善政府预算体系。一是进一步细化预算编制管理，提升预算编制和管理水平，继续细化政府预算公开内容，扩大部门预决算公开内容。加大“三公”经费预决算公开力度，建立和完善地区预决算公开长效机制，加大对预决算公开的监督和检查。二是加强预算平衡执行管理。硬化预算约束，完善预算执行工作机制，加大考核问责力度，建立健全预算执行与政府绩效相挂钩的工作机制，建立权责发生制政府财务报告制度。

    2、加大财政资金统筹整合。一是盘活各类财政存量资金，统筹用于重点发展领域和优先保障民生支出，推进跨部门、跨领域资金整合，避免资金使用“碎片化”。二是转变财政扶持方式，发挥财政资金引导和撬动作用。转变财政扶持方式，提升财政扶持绩效，统筹整合用于支持产业发展的财政资金，采取基金模式、间接补助等模式创新财政支持方式。

    3、加快建立现代财政国库管理制度。继续深化国库集中收付制度改革；全面推进部门决算公开工作，推动透明高效廉洁政府建设；做好新《总预算会计制度》贯彻落实工作，发挥总预算会计在政府预算执行环节的引领和枢纽作用；加强支出预算执行的约束力，提升财政资金使用绩效；建立预算执行动态监控系统，提高财政资金的安全性和规范性；加强社会保障资金科学管理，确保财政资金保值增值。

    4、深入推进政府投融资体制改革。强化与银行合作模式，创新投融资机制，调整优化融资结构，推行ppp试点工作。

   （三）强化监督管理提绩效

    1、提升绩效管理工作水平。按照“突出绩效导向、坚持科学规范、注重结果应用、落实问责机制”工作要求，加快建立事前目标申报审核和立项评审机制、事中绩效报告和跟踪监督机制、事后评价及结果运用工作机制，进一步落实绩效管理主体责任、明确绩效管理考评目标、创新绩效管理方式方法，全面提升，常态推进，加快构建适应我县经济发展实情的绩效管理新格局。

    2、加快构建财政“大监督”格局。积极构建预算编制、预算执行、财政监督、绩效管理“四位一体”的公共财政管理体系，提高预算管理水平。强化对预算单位预算编制、执行情况以及预决算公开的监督检查，加大对乡（镇）财政财务检查力度，拓展对专项资金和项目资金申报使用情况监督检查。

    （四）重视干部队伍建设，依法理财意识更浓 

    1、随着财政队伍的加大，新时期财政工作的需要，必须全面加强干部队伍建设，进一步提高财政干部的思想政治素质和业务素质。不断增强工作的预见性、针对性和主动性。树立大局意识，要从思想上筑牢拒腐防变的堤防，在工作中做到廉洁清正，秉公办事，依法理财。努力造就一支政治过硬、勤奋敬业、作风优良、廉洁高效的财政干部队伍。

    2、扩大会计人员继续教育网络教育覆盖面，不断规范会计人员继续教育；积极做好会计从业资格及会计专业技术资格报考等工作；积极推行会计人员“持证上岗”制度，做好会计人员常态化管理工作，进一步提升会计人员、会计事项管理水平。

    各位代表，做好2017年的财政工作，任务艰巨，责任重大。新的一年我们将在县委的正确领导下，在县人大及其常委会的监督指导和县政协的关心支持下，解放思想、锐意进取，以更加饱满的精神状态、务实的工作作风，扎实推进财政工作，为建设美丽生态和谐幸福新炉霍做出积极贡献。

谢谢大家！
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